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1
Ucel smlouvy

1. Tato smlouva se uzavird na zakladé vysledku verejné zakazky malého rozsahu s ndazvem
,Zajisténi nastaveni systému rozvoje lidskych zdroji UOHS*, dle zakona ¢. 137/2006 Sb.,
o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi a rovnéz dle pravidel uvedenych
v materialu Metodicky pokyn pro zadavani zakazek OP LZZ.

2. Tato smlouva je realizovana v ramci projektu ,Zavedeni efektivniho systému fizeni a
rozvoje lidskych zdroj& UOHS“ podpofeného v ramci Operaéniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost (registracni Cislo projektu CZ.1.04/4.1.00/58.00002). Cilem projektu je
podporovat systémovy pristup v oblasti fizeni lidskych zdrojl, ktery vychazi z provedené
vstupni analyzy se zamérenim na optimalizaci personalnich procesu, kterd je realizovana
v souladu simplementovanou personalni strategii, kterd je rfeSena v ramci projektu
predkladaného do vyzvy ¢. 48 OPLZZ. Projekt je tedy cilen na implementaci konkrétnich
opatreni zamérenych na realizaci pfimych krok( navazujicich na vytvarenou personalni
strategii UOHS (dale jen ,Projekt®).

.
Predmét smlouvy

Predmétem verejné zakazky je realizace pilotnich vzdélavacich kurz(, které budou probihat
jak formou prezencni, tak e-learningovou, kdy dojde k nastaveni systému vzdélavani
vedoucich zaméstnancl v oblasti manazerského a persondlniho fizeni a rozvoje. Po celou
dobu realizace vzdéldvacich aktivit bude probihat pribézna evaluace tak, by bylo mozno
vyhodnocovat efektivitu vzdélavani a nastavit tak proces neustalého zlepSovani personalni
strategie UOHS a systému fizeni lidskych zdrojd. V neposledni fadé je pfedmétem zakdazky
sestaveni a implementace planu vzdélavani zaméstnanc UOHS.

1. Nastaveni systému manaZerského vzdélavani
2. Nastaveni systému vzdéldavdni v oblasti persondiniho Fizeni

Skoleni bude zajisténo ze strany dodavatele a to véetné obsahu e-learningovych kurzd k
modulim. Pro potfeby sledovani vystupll ze skoleni bude vyuZit e-learningovy portal
zadavatele, pomoci néhoz budou zasilany pravidelné reporty vybranym odpovédnym
osobdm organizace. Na vzdélavani se budou podilet tutofi, ktefi kurzy povedou.

Soucasti této aktivity bude zpétna vazba na Skoleni, naslednd Uprava kurzu a poté budou ke
vsem modullim vytvoreny skripta, powerpointové prezentace, metodické prirucky a
praktické $kolici materidly, které budou on-line k dispozici ve znalostni databazi UOHS.

Predpoklada se proskoleni vSech vedoucich zaméstnanc( (cca 30 osob, minimalné 27 osob),
ktefi budou vzdélavani v pozadovaném rozsahu dle zaddvaci dokumentace ,Zajisténi
nastaveni systému rozvoje lidskych zdrojd UOHS“ v téchto oblastech:



a) ManaZerské dovednosti

b) Komunikacni dovednosti

¢) Rozvoj osobnosti

d) Zdklady managementu a marketingu ve verejné spravé

e) Strategické rizeni ve verejné spravé

f) Zdkladni vymezeni legislativnich prament v oblasti persondini prace
g) Teoretické pfistupy v oblasti persondliniho fizeni

h) Optimalizace frizeni lidskych zdroju vcetné identifikace hlavnich standardi a metod pro
oblast RLZ

i) Systémova podpora vzdélavdni zaméstnancu v oblasti verejné spravy
j) Ucici se organizace

k) Strategické rizeni v oblasti lidskych zdroju

3. Nastaveni systému evaluace vzdélavaciho procesu

Po celou dobu realizace vzdélavacich aktivit bude probihat pribézna evaluace tak, aby bylo
mozno vyhodnocovat efektivitu vzdélavani, a zaroven vystupy z evaluace budou slouzZit pro
potfeby Upravy planu vzdélavani. Cilem systému evaluace je kontrola nastaveni, prabézna
aktualizace a stanoveni procesu neustalého zlepSovani rozvoje lidskych zdroji. Jde o
nastaveni spravné funkcénosti a cilenosti fizeni a planovani v souladu se skutec¢nymi
pozadavky organizace a rovnéz o aktualizaci, posledni doladéni a Upravu nedostatkd, které
by mohly v pribéhu realizace vzniknout.

Evaluace bude probihat pomoci nasledujicich metod:

° Dotazniky

° Rozhovory
° Vystupy ze Skoleni
° Reporty z e-learningovych kurz{i

Pro potfeby hodnoceni bude vyuzZit zavedeny elektronicky nastroj pro ucely sledovani
a vyhodnocovani identifikovanych vystupl, umistény ve znalostni databazi. Na zavér dojde
k provedeni zavérecné evaluace aktivit, na jejimz zadkladé bude formulovdna potieba
pripadnych modifikaci. Vystupem bude bezchybny a funkéné spravné nastaveny systém
evaluace systému fizeni a rozvoje lidskych zdrojd uradu, jez bude uzivatelsky popsano v
pfirucce Metodika evaluace.

Podstatna ¢ast této Casti zakazky bude realizovana v roce 2012.

4. Sestaveni a implementace pldanu vzdéldvdni zaméstnanci UOHS

Predmétem této aktivity je staveni a implementace planu vzdéladvani zaméstnancu
potfebného pro efektivni fungovani UOHS. Plan vzdé&lavani bude slouZit pro potteby
nejvy$siho vedeni UOHS a pro potFeby ostatnich vedoucich pracovnik&i UOHS.



Do aktivity budou zapojeni viichni zaméstnanci UOHS a bude cilen nejen na identifikaci
vzdélavacich potfeb zaméstnancl v navaznosti na vykon jejich funkce, ale i na jejich
dispozice a potencionalni dalsi uplatnéni na trhu prace.

Vytvoreni planu vzdélavani zaméstnancd UOHS bude dodavatelem realizovédno v téchto
krocich:

1. Seznameni vSech zaméstnancu s planem realizace aktivity a postupem realizace.
2. Provedeni SWOT analyzy. (vzdélavani, lidskych zdroja)

2. Stanoveni strategickych vyhod a strategickych slabin.

3. Vybér oblasti pro vzdélavani.

4. Definice konkrétnich témat.

5. Tvorba vzdélavaciho planu.

6. Proskoleni vedoucich pracovnikli (cca 30 osob, minimalné 27 osob) se zamérenim na to,
jak vhodné plan vzdélavani vyuzivat v rozsahu nezbytném pro spravné vyuziti. Rozsah skoleni
bude upresnén vzajemnou dohodou.

V.
Cena za provedeni dila

1. Zhotoviteli naleZi za provedeni dila definovaného v ¢lanku lll. této smlouvy odména ve
17472 I KE (SIOVY: i, korun ceskych) bez DPH. DPH ¢ini
................ K¢ (slovy: ......cccceuunennen. korun Ceskych) a cena véetné DPH Cini ......................KC
(SloVy: et korun ceskych).

2. Cena uvedend v ¢lanku IV odst. 1 této smlouvy je cenou nejvyse pripustnou, kterou neni
mozné prekrodit, pokud to vyslovné neupravuje tato smlouva. Cena obsahuje veskeré
naklady zhotovitele nutné k realizaci sluzby. Tato cena pokryva veskeré vydaje spojené
s plnénim povinnosti zhotovitele v souvislosti s plnénim smlouvy, napfiklad véci
k provedeni dila nebo vyvoj cen v oboru, az do zaniku zavazk(i ze smlouvy. Cena obsahuje
i predpokladany vyvoj kurzt ¢eské koruny k zahrani¢nim méndm az do zanika zavazk( ze
smlouvy.

3. Cenu je moiné zmeénit pouze v pfipadé, Ze dojde v pribéhu realizace ke zménam
pravnich predpisd upravujicich vysi sazby DPH; v takovém pripadé jsou smluvni strany
povinny uzavfit dodatek ke smlouvé.

V.
Doba, misto a zpusob plnéni

1. Doba pro plnéni dila, které je predmétem této smlouvy, zhotovitelem je 16 mésicl ode
dne podpisu smlouvy obéma smluvnimi stranami.



Konec Ihaty uréené podle ¢l. V odst. 1 této smlouvy pfipada na den, ktery se Cislem
shoduje se dnem podpisu smlouvy obéma smluvnimi stranami. Neni-li takovy den v
poslednim mésici, pripadne konec lhity na jeho posledni den.

Dilo je moZzné po dohodé obou stran provést i pfed sjednanou dobou; o tomto jsou
smluvni strany povinny uzavfit dodatek ke smlouvé.

Zhotovitel zahaji prace na dile neprodlené (nejpozdéji do 10 dn(ll) po podpisu smlouvy
obé&ma smluvnimi stranami.

Zhotovitel splni svou povinnost provést dilo jeho fadnym ukonienim a predanim
predmétu dila objednateli v misté sidla objednatele v dobé plnéni dle ¢l. V odst. 1 nebo 3
této smlouvy. O predani predmétu dila bude pofizen preddvaci protokol, v némz budou
uvedeny vSechny vady a nedodélky v dobé predani dila a jez bude podepsan obéma
smluvnimi stranami.

Smluvni strany se dohodly, Ze zhotovitel je povinen provést dilo osobné, dilo tedy nelze
plnit pomoci jiné osoby odlisSné od zhotovitele.

VI.
Obchodni podminky

Zhotovitel se zavazuje umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu (zejm.
poskytovateli finanéni podpory, MPSV, MF, NKU, EK, Evropskému Géetnimu dvoru), z
néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich s plnénim zakazky, a to
po dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich archivaci (zdkon &. 563/1991 Sb., o
ucéetnictvi, a zdkon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Pokud bude zhotovitel v prodleni s provedenim dila dle €l. lll této smlouvy, je povinen
zaplatit objednateli smluvni pokutu ve vysi 1 000 K¢ (slovy: jeden tisic korun ceskych)
z celkové ceny dle €l. IV odst. 1 této smlouvy (tj. i véetné DPH) za kazdy den prodleni.
Smluvni strany se dohodly, Ze smluvni pokuta je splatnd 30. den od doruceni vyzvy k jeji
uhradé zhotoviteli.

Narokovanim, resp. Uhradou této smluvni pokuty zhotovitelem neni dotfeno pravo
objednatele na nahradu Skody, ani moznost objednatele pozadovat po zhotoviteli Urok
z prodleni z neuhrazené smluvni pokuty. Objednatel je opravnén domahat se nahrady
skutecné zpUsobené skody presahujici smluvni pokutu.

Zhotovitel se zavazuje oznacovat faktury nazvem zakdazky (projekt "Zavedeni efektivniho
systému fizeni a rozvoje lidskych zdroji", zakazka "Zajisténi nastaveni systému rozvoje
lidskych zdrojd UOHS") a registraénimi ¢&isly projektd (reg. <&islo projektu
CZ.1.04/4.1.00/58.00002) spolufinancovanymi ze strukturalnich fond( EU, z nichz budou
naklady proplaceny a postupovat v souladu s pokyny zadavatele v této oblasti.

Zhotovitel je povinen radné uchovéavat veskerou dokumentaci souvisejici s realizaci dila,
resp. Projektu, véetné ucetnich doklad( v souladu s ¢lankem 90 Narizeni Rady (ES)
¢. 1083/2006 minimalné do konce roku 2021 a pokud je v ¢eskych pravnich predpisech



10.

stanovena |hita delsi nez v evropskych predpisech, musi byt pro Uschovu pouzita delsi
IhGta. Kazdy originalni Ucetni doklad musi obsahovat informaci, Ze se jednd o projekt
Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost s ndzvem Zavedeni efektivniho
systému fizeni a rozvoje lidskych zdrojd UOHS a musi byt oznacen cislem projektu
CZ.1.04/4.1.00/58.00002 a textem ,Tato akce je financovana z prostfedkl ESF
prostiednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoctu
CR“.

Zhotovitel je povinen do konce roku 2021 za Ucelem ovéfovani plnéni povinnosti
vyplyvajicich z podminek programu Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
poskytovat pozadované informace a dokumentaci zaméstnancim nebo zmocnéncim
povéienych orgdnG (OSF MV CR, MMR, Ministerstva financi, Evropské komise,
Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Uradu, pfislusného finanéniho Uradu
a dalSich opravnénych orgadn( statni spravy) a je povinen vytvofit vySe uvedenym
osobam podminky k provedeni kontroly, vztahujici se k realizaci Projektu a poskytnout
jim pti provadéni kontroly soudinnost.

Zhotovitel je povinen provadét informacni a propagacni opatfeni na zakladé Nafizeni
Komise (ES) ¢. 1828/2006, kde je mimo jiné stanovena odpovédnost pfijemcd, pokud jde
o informacni a propagacni opatfeni pro verejnost.

Zhotovitel je povinen zajistit, aby povinnosti ve vztahu k Projektu do konce roku 2021
plnili také partnefi a dodavatelé podilejici se na projektu.

Zhotovitel md informacni povinnost dle Manudlu pro publicitu OP LZZ (tj. loga ESF, EU a
OP LZZ a prohlaseni ,Podporujeme vasi budoucnost”.

V pripadé zpozZdéni objednatele se zaplacenim jednotlivych faktur se nestanovi smluvni
pokuta. Smluvni strany se dohodly, Ze Urok z prodleni bude stanoven pouze ve vysi
pfislusnych a platnych pravnich predpist, které jsou ucinné ke dni podpisu smlouvy
(natizeni vlady ¢. 142/1994 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist).

VII.
Platebni podminky

Objednatel mGze mésicné vyplatit maximalné castku uvedenou v tabulce nize. Nebude-li
Castka vyCerpana, prevede se do dalSiho mésice. Uvedené ¢astky jsou bez DPH.



2011 — Vzdélavani manazerské, persondlni, 2012 - Evaluace
Plan vzdélavani

Duben Max. 207 500 Leden 22 572
Kvéten Max. 207 500 Unor 22 572
Cerven Max. 207 500 BFezen 22 572
Cervenec Max. 41 500 Duben 22 572
Srpen Max. 41 500 Kvéten 22 572
Z4f Max. 207 500 Zerven 22570
Rijen Max. 207 500 Cervenec 22 570
Listopad Max. 207 500

Prosinec Max. 205 000

Strany se dohodly, Ze objednatel neposkytuje zhotoviteli na provedeni dila zalohy.

Objednatel uhradi cenu za provedeni dila na zakladé faktury vystavené zhotovitelem
formou bezhotovostniho prevodu na ucet zhotovitele uvedeny v zahlavi smlouvy po
radném provedeni dila a jeho prevzeti objednatelem.

Faktura musi obsahovat veskeré nalezitosti darového dokladu predepsané
prislusnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem ¢&. 235/2004 Sb., o dani z pfidané
hodnoty, ve znéni pozdéjsich prfedpist. Faktura musi dale obsahovat informaci, Ze se
jednda o projekt Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost s ndzvem
,Zavedeni efektivniho systému Fizeni a rozvoje lidskych zdrojd UOHS“ a musi byt
oznacen Cislem projektu CZ.1.04/4.1.00/58.00002.

Nebude-li faktura splfiovat veskeré vyse uvedené nalezitosti dafiového dokladu, nebo
bude-li mit jiné zdvady v obsahu, je objednatel opravnén ji ve Ihaté jeji splatnosti
zhotoviteli vratit a zhotovitel je povinen vystavit objednateli fakturu opravenou ¢i
doplnénou. V pripadé vraceni faktury objednateli dle predchazejici véty se lhita
splatnosti prerusuje a nova lh(ta splatnosti pocind béZet od pocatku az dnem
nasledujicim po dni, kdy byla opravend nebo doplnénd faktura spliujici vSechny
nalezitosti dle zvlastnich pravnich predpisi doruc¢ena objednateli. Splatnost faktury
¢ini 30 dni a pocita se ode dne doruceni faktury objednateli.

Smluvni strany se dohodly, Ze dnem Uhrady se rozumi den odepsani fakturované
Castky z Uctu objednatele. Objednatel neni v prodleni, uhradi-li darovy doklad do 30
dn( po jeho obdrzeni, byt thrada probéhne po terminu, ktery je na dariovém dokladu
uveden jako den splatnosti.

VIII.
Micenlivost

1. Neni-li uvedeno v této smlouvé jinak, zadna ze smluvnich stran nesmi zpfistupnit tretim
osobdm obsah této smlouvy nebo jiné informace poskytnuté druhou stranou nebo jejim
jménem, o nichZz se da rozumné predpokladat, Ze s nimi ma byt nakladano jako s



divérnymi a/nebo soukromymi. Kazdd smluvni strana vSak muZe zpfistupnit takové
informace v rozsahu, ve kterém:

e tyto informace jsou nebo se stanou vefejné znamymi jinak neZ porusenim
této smlouvy,

e tyto informace jsou dodatecné ziskany pfijemcem od treti osoby, jez, dle
védomi pfijemce, neni vac¢i zpristupnujici osobé vazana povinnosti
mléenlivosti ve vztahu k témto informacim,

e tyto informace byly prijemci kdatu zpfistupnéni znamy, pfipadné byly
vytvoreny nezdvisle poté,

e tyto informace jsou zvefejnény vrozsahu nezbytném pro uplatnéni prav
pfijemce dle této smlouvy, nebo

e tyto informace musi byt zpfistupnény v souladu s platnymi pravnimi predpisy,
pravnim procesem nebo profesnimi predpisy.

Smluvni strany se dohodly, Ze za kazidé jednotlivé poruseni povinnosti ml¢enlivosti ze
strany zhotovitele je objednatel opravnén pozadovat ¢astku 50 000 K¢ (slovy: padesat
tisic korun ceskych). Timto ustanovenim neni dot¢ena mozZnost objednatele poZzadovat
po zhotoviteli ndhradu za jim zpGsobenou skodu.

Povinnost mlcenlivosti je mozné zrusit pouze vzdjemnou dohodou smluvnich stran.

Povinnost mlc¢enlivosti podle této smlouvy i naroky vyplyvajici z jejiho poruseni trvaji dale
i po skonceni uc¢innosti smlouvy.

IX.
Vlastnické pravo k zhotovené véci

Smluvni strany se dohodly, Ze az do okamziku predani dila specifikovaného v ¢l. lll odst. 1
této smlouvy, nese zhotovitel nebezpeci Skody na zhotovované véci a je jejim vyluénym
vlastnikem.

Okamzikem predani dila specifikovaného v ¢l. Il odst. 1 této smlouvy se vyluénym
vlastnikem stava objednatel.

X.
Odstoupeni od smlouvy

Kazda ze smluvnich stran mizZe vypovédét smlouvu dfive, a to na zakladé pisemné
vypovédi s vypovédni lhitou nejméné 30 dnli ode dne doruceni vypovédi druhé smluvni
strané.

V pfipadé, Ze bude zhotovitel v prodleni s provedenim dila delsim neZ 30 kalednafnich
dni, ma se za to, Ze se jednda o podstatné poruseni smluvni povinnosti ze strany
zhotovitele, jez zaklddd moZnost objednatele odstoupit od smlouvy. Odstoupeni od
smlouvy je objednatel povinen zhotoviteli ozndmit pisemné.
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J&inky odstoupeni od smlouvy se netykaji €l. VI odst. 2 a 3 a ¢&l. VIII této smlouvy.

XI.
Komunikace mezi smluvnimi stranami

Veskera sdéleni cinénd podle této smlouvy musi mit pisemnou formu, musi byt
podepsana osobou opravnénou jednat jménem pfislusné smluvni strany a dorucena
osobné, doporucenou postou, faxem nebo renomovanou kuryrni sluzbou.

Sdéleni budou povaZovana za dorucend v okamziku potvrzeni jejich prijeti.

Sdéleni musi byt adresovana statutarnimu organu druhé strany, ptisluSnému vedoucimu
pracovnikovi nebo kontaktni osobé uvedené v této Smlouvé. Kontaktnimi osobami pro
realizaci této smlouvy jsou:

za objednatele:

Bc. Vladimira Cigdnkova, tel: 542 167 227, e-mail: vladimira.cigankova@compet.cz
a

Ing. Eva Vymazalova, tel: 542 167 272, e-mail: eva.vymazalova@compet.cz

za zhotovitele:

Sdéleni dorucena v den, ktery neni pracovnim dnem, se budou povaZovat za dorucena v
nejblizsi pracovni den.
XIl.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, nabyva ucéinnosti dnem jejiho podpisu a
ukoncuje se predanim dila, vyjma predmétd plnéni vyplyvajicich z ¢l. Ill odst. 2 a 3 této
smlouvy .

Tato smlouva a veskeré mimosmluvni zavazky vyplyvajici z této Smlouvy ¢i Sluzeb se
budou fidit a vykladat v souladu s pravem Ceské republiky. Pradva a povinnosti stran,
které nejsou primo upraveny touto Smlouvou se fidi pfislusSnymi ustanovenimi zak.
¢.513/1991 Sb., obchodnim zakonikem, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Jakykoliv spor v souvislosti s touto smlouvou bude predmétem tizeni pred pfrislusSnymi
soudy Ceské republiky, kterym se kazda ze smluvnich stran zavazuje podfidit.

Pokud nékteré ustanoveni této smlouvy (zcela nebo z¢3asti) je nebo se stane nezdkonné,
neplatné nebo nevymahatelné, zlstavaji ostatni ustanoveni v plném rozsahu platné a
ucinné.

Tato smlouva se vyhotovuje ve 3 stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost origindlu,
z nichz 1 vyhotoveni obdrzi zhotovitel a 2 vyhotoveni objednatel.



6. Ucastnici této smlouvy prohladuji, e byla uzavfena podle jejich skute¢né a svobodné
vule. Smlouvu precetli, s jejim obsahem souhlasi, coZ stvrzuji vlastnoru¢nimi podpisy.

7. Veskeré zmény a doplniky jednotlivych ustanoveni této smlouvy mohou byt provedeny
pouze formou cCislovaného pisemného dodatku podepsaného obéma ucastniky.

V Brné dne VBrNe dne..uueeeevvveeeeieieeeeeeeevennnnn,

Zhotovitel Objednatel
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